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搭建学习交流平台 提高学生工作水平

——写在《学生工作简报》出版100期
时光荏苒，《学生工作简报》转眼间已经走过了三个春秋，出版整整100期了。自创刊以来，有各级领导的大力支持，有全体同仁的共同努力，有编辑部全体同志的精心编辑、细心呵护，她一步一步茁壮成长，不仅在学生工作中起到了传递信息、交流经验、相互学习、取长补短、共同提高的作用，同时也有助于全校上下了解学生工作、支持学生工作，为学生工作建言献策。虽然她的文字朴实无华，但却记录了学生工作中的点点滴滴，是一部宝贵的、不可多得的学生工作历史档案。
回顾往昔，我们倍感欣慰与自豪，因为经过我们辛勤的付出，《学生工作简报》已经受到越来越多的关注，在学生工作中发挥着不可或缺的重要作用；面对未来，我们倍感压力与挑战，因为大家对我们寄予了更高的希望和要求，而我们自身还存在许多缺陷和不足。未来任重而道远，我们还需要来自方方面面的关怀和帮助。近期，我们将通过各种渠道广泛征求和虚心吸纳各方面的意见和建议，集思广益，加倍努力，百尺竿头更进一步，努力把《学生工作简报》办成精品，促进我校学生工作上台阶、上水平！

                                     《学生工作简报》编辑部

学生工作部组织召开全体辅导员培训会

10月23日，学生工作部在新校区图书馆第一会议室组织召开全体辅导员培训会，陕西师范大学学生工作部部长刘建军受邀做报告。学工部部长雷西合和我校全体辅导员参加了会议。会议由学工部副部长、新校区学生工作办公室主任齐仲锋主持。

报告会上，刘建军部长以“高校学生辅导员的素质培养和价值塑造”为主题，着重阐述了辅导员的地位作用、工作要求、岗位职责、职业素质和业务水平等多方面内容。他还结合自身经历，希望辅导员加强理论和业务学习，积极进行知识积累和业务培训，在学生工作实践中不断进行研究总结，提升理论水平。刘部长的报告内容详实、贴近实际、语言生动、效果良好。

齐副部长在总结发言中对刘部长到我校传经送宝表示感谢，强调了刘部长的报告对我校学生工作的重要指导作用，他还重申了辅导员培训工作的重要性，并就学工部对2012-2013学年第一学期辅导员培训工作的相关安排做了解释和说明。

西北政法大学李康宁教授作客石大青年论坛
10月23日晚，由学生工作部和校团委主办的石大青年论坛第49期关于《法治中国和中国法制》的报告会在腾辉大学生活动中心开讲。西北政法大学法律教授、央视法律讲堂特邀主讲人李康宁担任主讲，新校区1000多名师生听取了讲座。

李康宁教授以“法治中国”和“中国法制”为主题，指出了在当代大学生的思想中对法律的概念还比较模糊，用幽默的语言分别从法律的概念、法律的起源和法律的发展三个方面向同学们做了精彩报告，并激励大家不断完善自己的法律意识和观念。同时李教授呼吁当代大学生一定要知法、懂法、依法办事，做一名合格的当代大学生。李教授演讲诙谐幽默，案例生动，现场掌声不断。
通过本次讲座加深了西石大学子对法律的正确认识，对大学生们有着深刻的警醒意义，让同学们对自身的权利和义务有了更深刻的认识，加强了大学生们的法律意识，对当代大学生在大学生活中明确目标、增强自身社会责任感具有重要意义，能够更好的为自己的人生负责，使广大同学受益匪浅。

学生工作动态

◆ 学风建设

10月16日晚，化学化工学院在新校区组织2011级学生进行四级模拟考试，年级辅导员陈景辉和学生干部担任监考。

10月17日下午，计算机学院在新校区腾辉大学生活动中心举办主题为“足球机器人技术及其竞赛活动”讲座，学院副院长韩家新主讲。学院党总支副书记李强、年级辅导员及学院新校区全体学生参加了讲座。讲座中，韩院长就足球机器人的发展、竞赛组织参与以及相关技术做了介绍，并和现场同学就技术问题进行了深入的沟通交流。

10月17日晚，材料科学与工程学院在新校区B区325教室举行研究生学术报告会。学院副院长周勇教授以及两名研究生受邀做报告。会上，两名研究生介绍了自己的科研项目，周院长就研究生的学习方式及学习内容进行了解答。

10月18日，经济管理学院在新校区A区4层自习室举行2012级学习经验交流会。高年级学生代表介绍了自己的学习经验，并就学习方面的有关事宜和新生进行了广泛的互动交流。

10月21日、22日晚，地球科学与工程学院在新校区B区315等教室召开学习经验交流会。高年级学习标兵介绍了自己在英语以及专业课程学习上的相关经验，并回答了同学们在学习中遇到的问题。

10月22日晚，计算机学院2011级13个班级在新校区A区4楼教室召开英语四级备考动员会，要求所有学生分专业晨读和集中晚自习，制定了班级备考计划，为迎接英语四级考试做准备。

◆ 就业工作

10月17日下午，人文学院在南区音乐厅举行“2013届毕业生就业动员大会”，学院党总支副书记李善建参加。李善建副书记就当前宏观就业形势、学院就业现状及主要就业渠道进行了分析，指出同学应抓好“三个结合”：将考研与考公务员结合，考试与就业相结合，就业与创业有机结合。

10月17日晚，经济管理学院在南区南阶201教室举行“广联达西安分公司专场招聘宣讲会”。广联达公司就招聘岗位、上岗培训及薪酬等方面做了详细的阐述。

10月17日，人文学院在南区音乐厅举行“2013届毕业生国家公务员考试答疑会”，学院2009级326名毕业生参加。2009级辅导员祁帆担任主讲。祁帆老师从考录对象、报考条件、以及报名步骤等方面做了解释说明，着重强调了在报名过程中需要注意的问题，并在现场为立志于报考公务员的同学解答了各种疑惑。

◆ 安全稳定

10月11日下午和晚上，经济管理学院和计算机学院分别在腾辉大学生活动中心和新校区图书馆报告厅举办新生心理健康知识讲座，校心理研究所所长、心理咨询中心主任郑林科教授主讲。郑教授在讲座中介绍了积极心理学的形成与发展，通过一系列数据和校园案例，启发同学们树立积极的心态，顺利完成大学生活，重点介绍了积极心理学训练方法。
10月11日和17日晚上，电子工程学院和化学化工学院在新校区腾辉大学生活动中心举办心理健康知识讲座。校思政部副主任、心理咨询中心肖琼副教授主讲，肖老师从围绕当代大学生如何处理人际关系，以“与人交往”为中心，就“为什么与人交往”、“如何与人交往”及“交往中存在的问题”等话题进行了详细阐述，并用实例清楚而深刻地阐明了人际交往的重要性。 

◆ 团学活动

10月15日晚，化学化工学院在新校区A区139教室举行第八届宿舍文化节开幕式，校团委书记种宇宏、学院党总支副书记吴民生参加。开幕式上，种宇宏书记就宿舍的育人作用、两室建设等方面做了发言，希望广大团学干部组织好宿舍文化建设。吴民生副书记在致辞中对学院团学干部提出希望和要求。

10月18日和22日晚上，地球科学与工程学院和经济管理学院分别在腾辉大学生活动中心举办2012年迎新晚会，经济管理学院分党委书记马行天、校团委书记种宇宏、地球科学与工程学院党总支副书记林红先分别参加。马书记和林副书记在致辞中对2012级新生表示了热烈的祝贺和殷切的期望，并勉励新同学珍惜时光，提高自己，辛勤耕耘，创造自己灿烂的未来。晚会现场气氛良好，取得圆满成功。

◆ 素质拓展训练

10月17日至20日下午，化学化工学院、经济管理学院、材料科学与工程学院、计算机学院、理学院、电子工程学院分别在新校区操场、二区环道、图书馆北广场举行新生素质拓展训练活动。辅导员屈敏佳、武威、任远、路婷、阎亮军、解宝组织了包括“驿站传收”、“解手链”、“十人九足”、“信任坐”、“齐眉杆”、“背夹球”、“六人五足”、“谁是好管家”、“齐心协力躲障碍”、“占据领地”和“800米迎面接力”等项目的素质拓展训练活动，2012级新生踊跃参与，现场气氛良好。
◆ 党建工作

10月23日，地球科学与工程学院在新校区B区125教室举行党校开学典礼，学院党总支书记吴复雷、副书记林红先参加。吴书记以“共产党员的权利与义务”为题从五个方面进行了专题讲述，并与同学们进行了深入的互动交流。林红先副书记在开学典礼上要求学员端正学习态度，珍惜学习机会。
◆ 经验交流

编者按：宿舍文化建设是大学生思想政治教育及管理的重要手段和平台，我校历来非常重视学生宿舍文化建设，地球科学与工程学院2010级在学生宿舍文化建设中积极探索方法，取得了显著成效，现将他们的具体做法介绍如下： 
1．舍长的选拔及宿舍成员的分配。舍长作为最基层的学生干部，对宿舍成员最为了解，与其他成员朝夕相处，一个好的舍长可以带动并影响其他成员，有助于良好舍风的形成。宿舍成员的分配对宿舍文化建设的影响效果显著，针对我校陕西生源较多的现状，分配宿舍时，尽量将非陕西生源地的学生平均分配到每一间宿舍，这样有利于宿舍成员之间的文化交流，开阔学生的眼界。

2．党员、学生干部包干责任制。党员、学生干部是学生中的骨干、精英，他们的言行举止都会影响周边的同学，因此抓好党员、学生干部的宿舍，促使其宿舍成为优良风气宿舍，会带动同班级周边宿舍优良风气的形成，尽可能将党员、学生干部均分到每一间宿舍，承包其所在宿舍，有利于优良宿舍文化的创建。

3．开展形式多样的宿舍文化活动。首先，认真做好调研，开展大家喜闻乐见的文化体育活动。活动内容包括：“宿舍雅号”、“宿舍标志”、“宿舍舍训”评选活动；“优秀宿舍”评选；“宿舍文化征文”评选；以宿舍为单位开展各项文体活动。其次，建立相应的检查制度，形成长效机制。再次，建立奖惩制度，让学生见到效果，为优秀的宿舍购置奖品，并奖励优秀的班级和学生会生活部，并对不合格的宿舍进行惩罚，对其舍长、学生干部进行诫勉谈话，并对入党积极分子严格要求，入党积极分子培训班中有30余人，因为宿舍文化建设不合格而未能够顺利结业。

第7周学生公寓检查结果通报

	名次
	院系
	宿舍优良率

	1
	音乐系
	90.5%

	2
	体育系
	76.2%

	3
	化学化工学院
	71.1%

	4
	地球科学与工程学院
	66.5%

	5
	机械工程学院
	64.0%

	6
	经济管理学院
	62.6%

	7
	计算机学院
	61.4%

	8
	外国语学院
	58.4%

	9
	理学院
	57.7%

	10
	电子工程学院
	57.2%

	11
	石油工程学院
	55.7%

	12
	人文学院
	55.5%

	13
	材料科学与工程学院
	48.4%

	14
	职业技术学院
	30.5%


一、资料来源：教室公寓管理中心，方瑞公司南区、新校区项目部。 

二、宿舍优良率计算方式为各院（系）校本部、南区、新校区宿舍中所有优秀、良好宿舍在各院（系）全部宿舍中的占比。

报：省委教育工委宣教处，省教育厅学生处。

送：校党委委员，校领导，机关、教辅、后勤各单位。

发：各院（部、系）
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